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TÖÖLEPINGU ÜLESÜTLEMISE AVALDUS

Lp Jaanika Jaanipuu
Teie ja OÜ Jaan vahel on 14.03.2015 sõlmitud tähtajatu kirjalik tööleping nr 5, mille kohaselt töötate OÜ-s Jaan sekretäri ametikohal. Töölepingu p 5 alusel kohaldati Teie suhtes tööle asumisel katseaeg kestusega 3 (kolm) kuud.

OÜ Jaan avaldab, et ütleb Teiega sõlmitud eelnimetatud töölepingu üles katseaja ebarahuldavate tulemuste tõttu TLS-i § 86 lõike 1 kohaselt.

Vastavalt TLS §-le 96 loetakse Teie tööleping OÜ-ga Jaan lõppenuks alates 15.06.2015. 

OÜ Jaan on jõudnud järeldusele, et Teie oskused ei võimalda Teil tulemuslikult täita sekretäri tööülesandeid.

Töölepingu p 4.1 järgi on sekretäri tööülesandeks koostada arvutikirjas dokumente, kasutades MS Office’i programmi. Tööle kandideerimisel informeerisime Teid, et arvuti, sh MS Office’i laitmatu kasutamise oskus on sekretäri ametikohal väga oluline. Töölepingus kinnitasite, et Teie MS Office’i programmi kasutamise oskus vastab edasijõudnute tasemele.

 OÜ Jaan on jõudnud järeldusele, et Teie arvutikasutamise oskused ei ole siiski piisavad nimetatud tööülesande täitmiseks ning sekretäri ametikohal töötamiseks. 
OÜ Jaan järeldus põhineb järgmistel asjaoludel: 
23.03.2015 ei tulnud Te toime pretensiooni koostamisega OÜ-le Mari tehniliste oskuste puudumise tõttu, 

27.03.2015 ei tulnud Te toime tellimuskirja koostamisega OÜ-le Jüri tehniliste oskuste puudumise tõttu ja seda olukorras, kus Teile näidati 23.03.2015 õigeid töövõtteid, 

01.04.2015 ei tulnud Te toime tellimuskirja koostamisega OÜ-le Mets tehniliste oskuste puudumise tõttu, 

14.04.2015, 23.04.2015, 05.05.2015, 07.05.2015 ja 13.05.2015 ei tulnud Te toime ettevõtete siseste dokumentide koostamisega tehniliste oskuste puudumise tõttu. 
OÜ Jaan on jätkuvalt seisukohal, et sekretäri ametikohal töötamine eeldab laitmatut arvutikasutamise oskust. OÜ Jaan on jõudnud Teid töötajana hinnates järeldusele, et kahjuks ei ole Te eelnimetatud asjaolusid arvestades sekretäri ametikohale sobiv töötaja.
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